EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO 001/2011

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA-CODIUB, empresa de
economia mista, inscrita no CNPJ 18.597.781/0001-09 com sede a Avenida Dom Luiz Maria
de Santana, 146, bairro Santa Marta CEP 38.061-080 na cidade de Uberaba-MG, através dos
seus representantes legais Diretor Presidente Luiz Humberto Alves Borges, e o Diretor Geral,
Carlos Roberto Resende, no uso de suas atribui¢cdes, torna publica a abertura das inscri¢des e
estabelece normas para a realizagdo do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos
para provimento de vagas nos cargos do Quadro de Pessoal da Companhia relacionados no
Anexo | deste Edital, de acordo com o Plano de Cargo e Portaria 16/2009, disposi¢cdes
constitucionais referentes ao assunto, legislagdo complementar e demais normas contidas
neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera executado pela empresa Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda
- EPP.

1.2. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, somente sera permitida
a alteragdo nos seus dados, mediante requerimento do candidato, durante o periodo das
inscricdes determinado no item 5.2.2 deste Edital.

1.3. O concurso publico sera realizado no Municipio de Uberaba/MG.

1.4 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos contados a partir da
data de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo a critério da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba -
CODIUB.

1.5 Toda meng¢édo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

1.6 As vagas ofertadas neste Concurso Publico estdo distribuidas por cargo e sdo aquelas
constantes no Anexo | deste Edital.

1.7 A cota de vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia esta contida no total
de vagas oferecidas e distribuidas neste Concurso Publico, por cargo, conforme aponta o
Quadro de Vagas do Anexo | deste Edital.

1.8 Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser nomeados mais
candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacdo, sendo 10% (dez por
cento) delas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

1.9 O regime juridico dos cargos oferecidos neste Edital serd o Celetista, de conformidade
com as normas contidas na Consolidacéo das Leis do Trabalho e legislacdo esparsa, devendo
ser consideradas suas alteragdes e a legislacdo pertinente.

1.10 Todas as publicacdes oficiais serdo feitas em Jornal de circulagdo no municipio “Jornal
da Manha”, “Jornal Porta Voz” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de
Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de
Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletronicos
<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>.

1.11 O candidato podera obter o Edital deste Concurso Publico por meio de download no
endereco eletrbnico <www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>.

2 — DAS INFORMAC()ES GERAIS E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS,
CARGOS E VALORES DE INSCRIQ()ES

2.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscricdo, carga horaria, escolaridades,
atribuigcbes dos cargos, tipos de provas e o numero de questfes e programa de provas a
serem aplicadas a cada cargo, sdo os constantes do Anexo | deste Edital.
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3 — DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
3.1 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento
especial para o dia de realizacdo das provas, na forma do subitem 6.3 deste Edital, indicando
as condicbes de que necessita para a realizagcdo destas, conforme previsto no artigo 40,
paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n°. 3.298, de 1999 e suas alteracdes.

4 — DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1 O candidato aprovado no concurso publico de que trata este Edital sera investido no
cargo, se atendidas, cumulativamente, as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, 8§ 1.°, da Constituicdo Federal;

c) estar em dia com as obrigag¢fes eleitorais;

d) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo | deste Edital;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

f) gozar dos direitos politicos;

g) firmar declaragdo, sob as penas da lei, de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade,
aplicada por qualquer 6rgédo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

h) apresentar declaracdo, em formulario especifico, se exerce ou nao outro cargo, emprego
ou funcédo publica federal, estadual e municipal;

i) estar em dia com as obriga¢cdes militares, se do sexo masculino;

j) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital.

5 - DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.1 Antes de efetuar a inscricdo e/ou 0 pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
deveréa tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigcdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

5.1.3 N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoéria, condicional ou extemporéanea.
5.1.4 Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio
eletrénico ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.5 A Ficha Eletrbnica de Isencdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago
referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscri¢do, por si sO, ndo confere ao candidato o direito de
submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

5.1.7 O candidato podera concorrer somente para um unico cargo, conforme discriminado no
Anexo | deste Edital, devendo indica-lo no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha
Eletronica de Isencao.

5.1.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de alteracdo do cargo indicado pelo
candidato no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isencgao.

5.1.9 Em nenhuma hipoétese serd aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas, alteracao
de locais de realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condi¢cdo de
candidato da ampla concorréncia para a condi¢cdo de portador de deficiéncia.

5.1.10 A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isencdo determinard o cancelamento da inscricdo e
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancgdes
civis e penais cabiveis.

5.1.11 As informacdes constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha
Eletrénica de Isencéo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Companhia
de Desenvolvimento de Informética de Uberaba — CODIUB e a RUMO CERTO SERVICOS E
ASSESSORIA LTDA EPP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgfes incorretas,
endereco inexato ou incompleto, ou cédigo incorreto referente ao cargo pretendido fornecidos
pelo candidato.



5.1.12 A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB e a RUMO
CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP néo se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricdes ndo recebidas por falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falhas de impressdo, problemas
de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impresséo do boleto bancario.
5.1.13 Nao se exigird do candidato copia de nenhum documento, no ato do preenchimento
do Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isencao, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados.

5.2 Procedimentos para Inscricdo e Formas de Pagamento

5.2.1 Os valores a serem pagos a titulo de Taxa de Inscricdo para o0s cargos serdo os
seguintes:

a) Nivel Médio Completo: R$ 50,00 (cinquenta reais);

c) Nivel Superior Completo: R$ 70,00 (setenta reais).

5.2.2 O candidato devera realizar sua inscricdo no periodo de 28 de novembro a 27 de
dezembro de 2011, conforme os procedimentos estabelecidos nos itens 5.2.2.1 a0 5.2.2.4
e por uma das seguintes formas:

a) via internet, acessando o enderec¢o eletrénico <www.rumocertoservicos.com.br> - link
correspondente as inscricbes do Concurso Publico da Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba — CODIUB — Edital 01/2011, que estara acessivel,no periodo de 28
de novembro de 2011 até as 23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 27 de
dezembro de 2011;

b) pessoalmente ou representado por terceiro capaz, na Companhia de
Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de
Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG, das 9h do dia 28 de novembro de
2011 as 18h do dia 27 de dezembro de 2011, exceto aos sabados, domingos e feriados;
5.2.2.1 ler atentamente o] Edital disponivel no endereco eletrénico
<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>;

5.2.2.2 preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, indicando o cdédigo da opc¢do do
cargo para o qual concorrerd de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los pela Internet;

5.2.2.3 gerar e imprimir o boleto bancéario para pagamento do valor de inscri¢cao
correspondente;

5.2.2.4 efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo expressa
no Anexo | de acordo com o nivel de escolaridade do cargo para o qual ird concorrer, até o
dia 28 de dezembro de 2011.

5.2.3 O boleto bancéario a que se refere o item 5.2.2.3 sera emitido em nome do requerente
e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta
impresséo e leitura dos dados e do cédigo de barras e ser pago até o dia 28 de dezembro
de 2011.

5.2.4 O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o
pagamento, em dinheiro, do valor da inscricdo impresso no boleto bancéario, na rede
bancéria, preferencialmente, na Caixa econdmica Federal, observados os horarios de
atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria, até o dia 28 de
dezembro de 2011.

5.2.5 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o
1° dia util que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscrigdo
determinado neste edital, ou até 28 de dezembro de 2011.

5.2.6 A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao
durante o periodo de inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel
a partir das 23:59 horas (horéario de Brasilia) do dia 27 de dezembro de 2011.

5.2.7 A impressdao do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Companhia de
Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB e a RUMO CERTO SERVICOS E
ASSESSORIA LTDA-EPP de eventuais dificuldades na leitura do coédigo de barras e
consequente impossibilidade de efetivagéo da inscri¢ao.
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5.2.8 A inscricdo somente serd processada e validada apds a confirmacdo a RUMO CERTO,
pela instituicdo bancaria, do pagamento do valor da taxa de inscricdo concernente ao
candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo em que
0 pagamento nao for comprovado.

5.2.9 Serdo tornadas sem efeito as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apds a data estabelecida no item 5.2.2.4 deste Edital, ndo sendo devido ao
candidato qualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

5.2.10 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou
qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.2.11 O comprovante provisorio de inscricdo do candidato serda o boleto original,
devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivagcédo do
pagamento feito até o dia 28 de dezembro de 2011.

5.2.12 Nao serao validas as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no boleto bancério.

5.2.13 Naéo sera devolvido o valor da taxa de inscricdo pago em duplicidade, ou para cargos
diferentes, ou fora do prazo.

5.2.14 Havendo mais de uma inscricdo paga, independentemente do cargo escolhido,
prevalecera a ultima inscricdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As
demais inscricdes realizadas nao serdo consideradas, mesmo que sejam para cargos
diferentes, e o valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido.

5.2.15 O boleto bancéario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste Concurso PuUblico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou
acompanhado de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do
vencimento, 28 de dezembro de 2011, n&o sendo considerado para tal o simples
agendamento de pagamento.

5.2.16 N&o serd efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do
pagamento da taxa de inscri¢do, ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente,
nos termos do item 5.2.18 e seus subitens.

5.2.17 A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscri¢cdes deferidas sera publicada em
jornal oficial de publicagdo do municipio “Porta Voz” e no jornal de circulagdo no municipio
“Jornal da Manha” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, 146 —
bairro Santa Marta - Uberaba/MG e nos enderecos eletrbénicos
<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br> até o dia 16 de janeiro de
2012.

5.2.18 Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscricdo, bem como nos casos previstos no item 5.1.11.

5.2.18.1 O recurso devera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do
primeiro dia subsequente da data de publicagcdo das inscricdes deferidas, por uma das
seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA
LTDA EPP, situada na Rua Curvelo n°® 32 loja 12 - Bairro Floresta - Belo Horizonte - MG, CEP
31.015-172, de segunda a sexta-feira das 13:00 as 17:00 horas dentro do prazo previsto no
item 5.2.18.1 deste Edital;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiro com mandato de representacdo (procuracao)
na Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida
Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG , das 9h as 17h, dentro
do prazo previsto no item 5.2.18.1 deste Edital.

c) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato,
enderecado a RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP, situada na Rua Curvelo n°
32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172. Nesse caso, para a validade
do recurso, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 5.2.18.1
deste Edital.

5.2.18.2 Os recursos deverdo ser entregues digitados, em 02 (duas) vias (original e copia)
em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:
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a) Concurso Publico da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba —
CODIUB - Edital n. 01/2011;

b) referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO;

c) nome completo e nimero de inscricdo do candidato;

d) cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

5.2.18.3 A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente, do original do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, bem como de toda documentacdo e das
informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovacédo da regularidade da inscrigdo.
5.2.18.4 A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada em
jornal oficial de publicagdo do municipio “Porta Voz” e no jornal de circulagdo no municipio
“Jornal da Manh&” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, 146 —
bairro Santa Marta - Uberaba/MG e nos enderecos eletrdnicos
<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>.

5.2.19 A fundamentacdo do recurso contra o Indeferimento de Inscricdo estara disponivel
apos a publicagdo de que trata o item 5.2.18 deste Edital, na sede da RUMO CERTO
SERVICOS E ASSESSORIA LTDA-EPP, situada na Rua Curvelo n® 32 loja 12 bairro Floresta-
Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172 das 13h as 17h e na Companhia de Desenvolvimento
de Informatica de Uberaba - CODIUB, situada a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146,
bairro Santa Marta, Uberaba/MG, até a data limite de encerramento das inscri¢cdes, para ser
consultada pelo préprio candidato ou por seu procurador devidamente constituido.

5.3 Da Devolucéo da Taxa de Inscricdo

5.3.1 Em nenhuma hipoétese o valor da taxa de inscrigdo sera devolvido ao candidato, salvo
nos casos de cancelamento ou nao realizacdo do Concurso Publico.

5.3.2 Na hipdtese de cancelamento ou néo realizagdo do Concurso Publico, a restituicdo da
Taxa de Inscricdo devera ser requerida por meio do preenchimento, assinada pelo préprio
candidato e entrega de formulario que sera disponibilizado no enderegco eletrbnico
<www.rumocertoservicos.com.br> ou na Companhia de Desenvolvimento de Informatica de
Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa
Marta, Uberaba/MG, no horéario das 9h as 17h.

5.3.3 O formulario de restituicdo da Taxa de Inscricdo estara disponivel, nos locais indicados
no item 5.3.2, em até 03 (trés) dias Uteis apds a data de publicacdo do ato que ensejou o
cancelamento ou a nao realizacdo do certame, durante o prazo previsto no item 5.3.5.

5.3.4 No formulario, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicao
da taxa de inscricdo:

a) nome completo, nimero da identidade e da inscricdo do candidato;

b) cargo para o qual se inscreveu;

c) nome e numero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta
corrente e CPF/MF do titular da conta;

d) nimero de telefones, com cédigo de area, para eventual contato.

5.3.5 O formulério de restituicdo devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por
terceiro, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da coépia do
documento de identidade do candidato, em envelope fechado, tamanho oficio, em até 30
(trinta) dias ap6s o ato que ensejou 0 cancelamento, suspensdo ou a nao realizagcdo do
certame, por uma das seguintes formas:

a) na RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP, situada na Rua Curvelo n°® 32 loja
12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172 das 13h as 17h, dentro do prazo
previsto no item 5.3.5 deste Edital;

b) Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida
Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG, no horario das 9h as
17h, dentro do prazo previsto no item 5.3.5 deste Edital

c) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado a . RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP, situada na Rua Curvelo n°®
32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172 das 13h as 17h Nesse caso,
a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 5.3.5 deste Edital.

5.3.6 No envelope, na parte frontal, devera constar Ref. Restituicdo da Taxa de Inscrigdo —
Concurso Publico da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB -
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Edital n. 01/2011, nome completo, nimero da inscricAdo e numero do documento de
identidade.

5.3.7 A restituicdo da Taxa de Inscricdo sera processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes
ao término do prazo fixado no item 5.3.5 por meio de depésito bancario na conta corrente
indicada no respectivo formulario de restituicao.

5.3.8 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagcdo do
IGPM desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicao.

5.4 Da Isencédo do Pagamento da Taxa de Inscricdo

5.4.1 Nao haveré isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os
candidatos amparados pelo Decreto n. 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Diario
Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008.

5.4.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que:

5.4.2.1 estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007; e

5.4.2.2 for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n. 6.135, de 2007.
5.4.3 A isencdo devera ser solicitada mediante o preenchimento, assinatura e entrega da
Ficha Eletrénica de Isencdo, disponivel para a solicitagdo no periodo de 28 e 29 de
novembro de 2011, no endereco eletrbnico <www.rumocertoservicos.com.br> ou na
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida
Dom Luiz Maria de Santana, 146 — bairro Santa Marta — Uberaba/MG, no horario das 9h as
17h em que contera:

5.4.3.1 indicacdo do Numero de ldentificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
5.4.3.2 declaracéo de que atende a condicdo estabelecida no item 5.4.2 deste edital.

5.4.4 A Ficha Eletrénica de Isencéo indicada no item 5.4.3, devera ser entregue:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA
LTDA EPP, situada na Rua Curvelo n® 32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP
31.015-172 das 13h as 17h dentro do prazo previsto no item 5.4.3 deste Edital;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, situado & Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146,
bairro Santa Marta, Uberaba/MG, no horario das 9h as 17h, dentro do prazo previsto no item
5.4.3 deste Edital.

c) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, a
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB— Concurso Publico da
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB — Edital n. 01/2011,
enderecado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, 146 — bairro Santa Marta — Uberaba/MG,
CEP 38.061-080. Nesse caso, para a validade do pedido, a data da postagem devera
obedecer aos prazos estabelecidos no item 5.4.3, deste Edital.

5.4.5 A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB consultara o
o6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato.

5.4.6 As informagBes prestadas na Ficha Eletronica de Isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.
5.4.7 N&o sera concedida isenc¢ao de pagamento de taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

Cc) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos itens 5.4.3 e 5.4.4 deste
edital.

5.4.8 N&o serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do, via fax ou
via correio eletrdnico.

5.4.9 O resultado do pedido de isen¢do sera publicado até o dia 09 de dezembro de 2011,
em jornal oficial de publicagdo no municipio “Porta Voz” e no jornal de circulagdo no municipio
“Jornal da Manh&” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146,
bairro Santa Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletrénicos




<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br> em ordem alfabética, com o
numero da carteira de identidade, constando apenas o deferimento ou indeferimento.

5.4.10 O candidato cujo pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo for deferido estara
automaticamente inscrito neste Concurso Publico, desde que tenha preenchido, assinado e
enviado a Ficha Eletrbénica de Isencdo com seus dados pessoais e op¢do de cargo.

5.4.11 O candidato que tiver o pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo indeferido podera
efetuar sua inscricdo acessando o link de impressdo da 22 via do boleto bancario,
imprimindo-a e efetuando o pagamento conforme disposto no item 5.2.

5.4.12 A fundamentacéo objetiva sobre o Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de
Inscricdo estara disponivel apds a publicacdo de que trata o item 5.4.9 deste Edital, na
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida
Dom Luiz Maria de Santana n® 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG, no horario das 9h as
17h, até a data limite de encerramento das inscricbes, para ser consultada pelo préprio
candidato ou por procurador qualificado.

5.4.13 Cabera recurso contra o Indeferimento do Pedido de Isen¢éo da Taxa de Inscri¢cdo.
5.4.13.1 O recurso devera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do
primeiro dia subsequente da data de publicacdo do indeferimento do Pedido de Isencdo da
Taxa de Inscrigdo, diretamente pelo candidato ou por procurador, junto a Companhia de
Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de
Santana, 146 — bairro Santa Marta — Uberaba/MG, no horario das 9h as 17h ou via SEDEX,
postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, Concurso Publico da
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB — Edital n. 01/2011,
enderecado a Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba - CODIUB, situado
a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG, CEP 38.061-
080. Nesse caso, para a validade do recurso, a data da postagem deverd obedecer aos
prazos estabelecidos no item 5.4.13.1, deste Edital.

5.4.13.2 Os recursos deverdo ser entregues digitados, dirigidos a Comissao Especial para
Realizacdo do Concurso Publico 01/2011, em duas vias (original e coépia), em envelope
fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope o0s seguintes
dados:

a) Concurso Publico Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba — CODIUB -
Edital n. 01/2011;

b) referéncia: INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO;

¢) nhome completo e nimero de identidade do candidato;

d) cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

5.4.13.3 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso serd publicada em
jornal oficial de publicagdo do municipio “Porta Voz” e no jornal de circulacdo no municipio
“Jornal da Manh&” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, 146 —
bairro Santa Marta — Uberaba/MG e nos enderecos eletrénicos
<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>.

5.4.14 A fundamentacdo objetiva sobre o Indeferimento do Recurso contra o Pedido de
Isencdo da Taxa de Inscricdo estara disponivel apds a publicacdo de que trata o item
5.4.13.3 deste Edital, no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de Informatica
de Uberaba - CODIUB, situado & Avenida Dom Luiz Maria de Santana, 146 — bairro Santa
Marta — Uberaba/MG, no horario das 9h as 17h, até a data limite de encerramento das
inscricbes, para ser consultada pelo préprio candidato ou por seu procurador devidamente
constituido.

6 VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 Disposicles Gerais

6.1.1 Das vagas ofertadas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 10% (Dez por cento), serdo destinadas a candidatos portadores de
deficiéncia, do Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.
6.1.2 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacgdes,
meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicBes
especificadas para o cargo.
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6.1.3 O candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no concurso publico, devera
observar a compatibilidade das atribuicbes do cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

6.1.4 Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes previstas no
Decreto Federal n. 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas,
a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para aprovacgao.

6.1.5 Para fins de reserva de vagas prevista item 6.1.1 deste Edital, somente serao
consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto Federal n. 3.298/1999, conforme as seguintes
definic¢des:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das func¢des.
b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; 0s casos nos quais a somatéria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer condi¢des anteriores.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais,
utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2 Procedimentos Especiais para Inscricdo

6.2.1 O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento
Eletrdnico de Inscrigdo ou da Ficha Eletrénica de Isen¢ao, além de observar os procedimentos
descritos no item 4 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se é portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;

f) enviar laudo médico nos termos do item 6.2.4 deste Edital.

6.2.2 O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletrbnica de Isencdo e ndo cumprir o
determinado neste edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla
concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

6.2.3 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas para
ampla concorréncia podera fazé-lo por opcdo e responsabilidade pessoal, informando a
referida op¢éo no Requerimento Eletronico de Inscricdo e na Ficha Eletrbnica de Isencédo, néo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia,
conforme disposicao legal.

6.2.4 O candidato devera entregar Laudo Médico, original ou cépia autenticada em servico
notarial e de registros (Cartério de Notas), expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias
antes do término das inscrigbes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional



de Doencga — CID — com a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptacado da sua prova, nos termos dos itens 6.2.4.1 e 6.2.4.2 deste Edital.

6.2.4.1 O laudo médico citado no item 6.2.4 deste Edital devera expressar,
obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos
termos do art. 4° do Decreto Federal n. 3298/1999.

6.2.4.2 O Laudo Médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro,
dentro do periodo das inscricdes, na RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP,
situada na Rua Curvelo n® 32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172
das 13h as 17h ou Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB,
situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG, no
horario das 9h as 17h ou enviado via SEDEX a RUMO CERTO/Geréncia de Concursos —
Concurso Publico Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB-
Edital n. 01/2011 - Ref. Laudo Médico — RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP,
situada na Rua Curvelo n°® 32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172
das 9h as 17h — ou a Companhia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba - CODIUB,
situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG, CEP
38.061-080. , com os custos correspondentes por conta do candidato. Nesse caso, a
postagem devera atender até a data limite para o encerramento das inscri¢cdes.

6.2.4.3 No envelope, na parte frontal, o candidato devera informar Concurso Publico
Companhia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba - CODIUB, o home completo e o
namero de inscrigdo, assim como o cargo para a qual concorre.

6.2.4.4 A RUMO CERTO nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do Laudo Médico a seu destino, quando enviado via sedex.

6.2.4.5 O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo
4° do Decreto Federal n. 3.298/1999, bem como para assegurar previsdo de adaptacdo da
prova do candidato.

6.2.4.6 O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este concurso e ndo sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Companhia de Desenvolvimento
de Informatica de Uberaba - CODIUB.

6.2.4.7 Na falta do laudo médico, ou quando este for entregue fora do prazo ou quando nao
contiver as informag¢des indicadas no item 6 e seus subitens, o candidato perdera o direito de
concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo
que declarada tal condicdo no Requerimento Eletrénico de Inscri¢cdo ou na Ficha Eletrbnica de
Isencdo, bem como nao tera atendida a condicédo especial para realizagdo das provas.

6.2.4.8 Encerrado o periodo das inscrigdes, a Companhia de Desenvolvimento de Informéatica
de Uberaba — CODIUB designara uma Equipe Multiprofissional que analisard o Laudo Médico
encaminhado pelo candidato, verificando se ha correspondéncia entre a Classificagdo
Internacional de Doenca — CID — constante do respectivo laudo e as exigéncias do Decreto
Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes. Em caso negativo, a inscricdo como candidato
portador de deficiéncia sera indeferida e o candidato, nessas circunstancias, sera inscrito no
concurso como candidato as vagas de ampla concorréncia.

6.3 Procedimentos para Solicitacdo de Condi¢cdes Especiais para Realizacdo de
Provas

6.3.1 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo ou no
momento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, atendimento especial para o dia de
realizacdo das provas, indicando as condi¢cfes de que necessita para a realizacdo destas,
conforme previsto artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas
alteracoes.

6.3.2 A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera
condicionada a solicitagdo do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela RUMO CERTO.

6.3.3 O candidato portador de deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no item
6.2.4 deste Edital, devera assinalar, no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha
Eletrénica de Isencéo, nos respectivos prazos, a condicdo especial de que necessitar para a
realizacdo da prova, quando houver.



6.3.4 Os candidatos portadores de deficiéncia que eventualmente ndo procederem conforme
disposto no item 6.3.3 deste Edital, ndo indicando nos formularios a condigcdo especial de que
necessitam, poderao fazé-lo, por meio de requerimento de préprio punho, datado e assinado,
devendo este ser enviado a RUMO CERTO, acompanhado do respectivo Laudo Médico,
conforme disposto neste Edital, no item 6.2.4 e seus subitens, até o término das inscricdes.
6.3.5 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagao
das provas devera encaminhar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia
justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do 8§ 2° do art. 40, do Decreto
Federal n. 3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

6.3.6 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitaremm prova especial em Braile serao
oferecidas provas nesse sistema.

6.3.7 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.8 O candidato que nao estiver concorrendo as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia e que, por alguma razdo, necessitar de atendimento especial para a realizacdo das
provas devera fazer o requerimento indicando as condices de que necessita para a
realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo. A concessao do atendimento especial
fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela RUMO CERTO.

6.4 Resultado da Analise dos Laudos Médicos

6.4.1 A relacdo dos candidatos que tiverem suas inscricbes como portador de deficiéncia
e/ou pedido de condi¢des especiais indeferidos sera publicada em jornal de publicacado oficial
do municipio “Porta Voz” e no jornal de circulagdo no municipio “Jornal da Manhad” e
divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de
Uberaba - CODIUB, situado & Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa
Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletrbnicos <www.rumocertoservicos.com.br> e
<www.codiub.com.br> até o dia 03 de janeiro de 2012, de acordo com parecer da Equipe
Multiprofissional designada pela Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba -
CODIUB.

6.4.2 O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis contados do 1° dia util subsequente a data
da publicagcdo da relacao citada no item 6.4.1 deste Edital, para contestar o indeferimento por
meio de recurso, por uma das seguintes formas:

a) diretamente na RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP, situada na Rua
Curvelo n® 32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172 das 13h as 17h
pelo candidato ou por terceiro, dentro do prazo previsto no item 6.4.2 deste Edital;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiro, Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146,
bairro Santa Marta, Uberaba/MG no horario das 9h as 17h, dentro do prazo previsto no item
6.4.2 deste Edital.

c) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato,
enderecado a Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba - CODIUB, situado
a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG — CEP
38.061-080. Nesse caso, para a validade do recurso, a data da postagem devera obedecer
ao prazo estabelecido no item 6.4.2, deste Edital.

6.4.2.1 Os recursos deverdo ser entregues digitados, em duas vias (original e copia), em
envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:

a) Concurso Publico Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB -
Edital n. 01/2011;

b) referéncia: INDEFERIMENTO DA ANALISE DOS LAUDOS MEDICOS;

¢) nhome completo e nimero de inscri¢do do candidato;

d) cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

6.4.3 O resultado do julgamento dos recursos sera publicado em jornal oficial de publicacao
do municipio “Porta Voz” e no jornal de circulagdo no municipio “Jornal da Manhad” e
divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de Informética de
Uberaba - CODIUB, situado & Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa
Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletrébnicos <www.rumocertoservicos.com.br> e
<www.codiub.com.br>.
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6.4.4 O candidato que nédo tiver caracterizada pela Equipe Multiprofissional a deficiéncia
declarada no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isen¢édo e sendo
0 recurso previsto no item 6.4.2 indeferido, nos termos do artigo 4° do Decreto Federal n.
3.298/1999, tera sua inscricdo processada para concorrer somente as vagas da ampla
concorréncia.

6.5 Inspecdo Médica

6.5.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no concurso
publico, serdo convocados para se submeter a inspecdo médica promovida por Junta Médica
da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB, ou por ela
indicada.

6.5.2 A Junta Médica de que trata o item 6.5.1 verificara se existe ou ndo caracterizacdo da
deficiéncia declarada pelo candidato e, em seguida, emitira o Atestado de Saude Ocupacional.
A Junta Médica também devera averiguar se existe compatibilidade da deficiéncia declarada
pelo candidato com as atribui¢cbes do cargo para o qual foi nomeado, nos termos do art. 43
do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes.

6.5.3 A inspe¢ao médica ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, de documento
de identidade original e de cépia autenticada do Laudo Médico encaminhado no periodo das
inscricdes, conforme determinado no item 5.2.4 deste Edital.

6.5.4 Qualquer candidato, sendo portador de deficiéncia ou ndo, que ndo comparecer no dia,
na hora e no local marcados para a realizacdo da inspe¢cdo médica sera eliminado deste
Concurso Publico.

6.5.5 O candidato as vagas da reserva legal que ndo for considerado portador de deficiéncia
pela Junta Médica nos termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n. 3.298/1999 e
suas alteracfes perdera o direito a vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia,
devendo ser eliminado dessa relagcdo especifica e permanecer na relacdo de candidatos
classificados para a ampla concorréncia.

6.5.6 Ndo havera segunda chamada para a realizacdo da inspe¢do médica seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato portador de deficiéncia
6.5.7 O candidato inscrito como portador de deficiéncia declarado inapto na inspecdo médica
em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo sera eliminado do
concurso publico e terd seu ato de convocacéo tornado sem efeito.

6.5.8 O Atestado de Saude Ocupacional que caracterize o candidato como ndo portador de
deficiéncia propiciarA ao candidato a oportunidade de recorrer a Companhia de
Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba — CODIUB em caso de inconformismo, no prazo
maximo de 10 (dez) dias, contados da data em que a CODIUB der ciéncia do referido
Atestado ao candidato.

6.5.9 O recurso de que trata o item 6.5.8 deste Edital devera ser interposto por meio de
requerimento fundamentado e entregue a Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de
Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa
Marta, Uberaba/MG, das 9h as 17h, sendo facultada ao requerente a juntada dos documentos
que julgar convenientes.

6.5.10 Para fins de elaboracdo do recurso de que trata o item 6.5.8 deste Edital, estara
disponivel um formulério especifico de requerimento na Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146,
bairro Santa Marta, Uberaba/MG.

6.5.11 O recurso de que trata o item 6.5.8 deste Edital serd decidido no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis e, se acatado, poderd a Companhia de Desenvolvimento de Informatica de
Uberaba — CODIUB convocar o recorrente para nova inspecdo médica a ser realizada por
profissionais por ela designados.

6.5.12 O recurso de que trata o item 6.5.8 deste Edital suspendera o prazo legal para
admissédo do candidato convocado até seu transito em julgado na esfera administrativa.
6.5.13 Apo6s a admisséo do candidato convocado como portador de deficiéncia, a deficiéncia
ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria, salvo nas hipoteses
excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilite a permanéncia do
empregado em atividade.




6.5.14 As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia
aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacao.

7 COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO — CDI

7.1 O candidato que tiver sua inscricdo deferida, devera retirar no endereco
<www.rumocertoservicos.com.br>, até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo da
prova, o Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, que contera a indicagdo do dia, horario,
local e sala de realizacdo da Prova Objetiva.

7.2 No CDI conterdo o nome completo do candidato, o cargo, bem como o dia, horéario, local
e sala de realizagdo das provas e outras orientacdes Uteis ao candidato.

7.3 Os eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no ndmero do
documento de identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do 6rgao expedidor deverdo ser
comunicados pelo candidato ao aplicador de provas no dia, no horério, no local e na sala de
realizacdo da prova objetiva e constardo no Relatério de Ocorréncias.

7.4 Em nenhuma hipotese serdo efetuadas, alteragbes e/ou retificacbes nos dados
informados pelo candidato no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de
Isencédo relativos ao cargo e nem quanto a condicdo em que concorre.

8 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1 A selecédo dos candidatos sera constituida de Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e Prova
de Titulos para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério.

8.2 PROVA OBJETIVA

8.2.1 A Prova Objetiva sera aplicada a todos os candidatos deste Concurso Publico e sera
elaborada nos termos do Anexo | deste Edital.

8.2.2 A Prova Objetiva versara sobre os conteudos, conforme Anexo I, de acordo com cada
cargo a que o candidato estiver concorrendo.

8.2.3 A Prova Objetiva para todos os cargos conterda 40 (quarenta) questfes de multipla
escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas para cada questdo, sendo apenas 01
(uma) alternativa correta. O valor de cada questéo consta do Anexo | deste Edital.

8.2.4 Sera aprovado no Concurso Publico o candidato que:

a) nao obtiver nota zero em qualquer um dos conteldos avaliados na Prova Objetiva,
conforme Anexo I, e;

b) obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos no total de pontos distribuidos
no conjunto de contetdos da Prova Objetiva.

8.2.5 Os Programas e Bibliografias constam do Anexo | deste Edital.

8.3 PROVA DE TITULOS, de carater classificatorio, somente para os aprovados nas provas
objetivas, sera valorizada em até 10 (dez) pontos.

8.3.1 Os titulos deverdo ser postados durante o periodo das inscrigdes, pelo candidato em
envelope contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados: CONCURSO
PUBLICO - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA — CODIUB —
Edital n® 001/2011, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.
8.3.2 Os titulos, na forma do subitem 8.3.1, deverdo ser postados via Correios, dentro do
prazo estabelecido no subitem 5.2.2, por SEDEX ou AR - Aviso de Recebimento para a sede
da Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda — EPP, & Rua Curvelo, n® 32, Lj. 12 — Bairro
Floresta — BH — MG — CEP: 31015-172.

8.3.3 Os titulos considerados neste concurso, suas pontuag¢des, o limite maximo por
categoria e a forma de comprovagéo, sdo assim discriminados:

-P&6s Graduagdo--------- 02 pontos por
—————————————————— certificado
-MestradO-———————— - - oo - 04 pontos por

certificado

-Doutorado--------------- 06 pontos por
certificado
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8.3.4 Os titulos deverao ser reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacdo e Cultura - e
deveréo se referir a area correspondente ao cargo a que o candidato tenha se inscrito.

8.3.5 Nao serao aceitos titulos entregues ou postados fora do prazo estabelecido.

8.3.6 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocopia autenticada do diploma ou
certificado, expedido por instituicdo de ensino ou aperfeicoamento de Recursos Humanos
reconhecida oficialmente.

8.3.7 A avaliacado dos titulos apresentados sera feita pela comissdo da banca examinadora da
Rumo Certo Servicos e Assessoria.

8.4 Condicbes para Realizacao das Provas

8.4.1 As provas objetivas deste Concurso Publico serdo aplicadas no municipio de Uberaba-
MG, no dia 29 de janeiro de 2012, ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais
adequados a realizagdo das provas.

8.4.2 Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso
Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

8.4.3 As Provas Objetivas para todos os cargos deveréo ser realizadas no prazo minimo de 1
(uma) hora e maximo de 3 (trés) horas, incluindo a transcrigdo do gabarito.

8.4.4 Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo deixar o local de prova, apds
decorrido 1 (uma) hora do inicio.

8.4.5 O tempo de duracdo das provas abrange a assinatura e transcricdo das respostas para
a Folha de Respostas.

8.4.6 Em nenhuma hipotese havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas,
respeitando-se as condi¢cfes previstas neste Edital.

8.4.7 Em nenhuma hipotese sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do
horario estabelecido ou do espaco fisico determinado pela RUMO CERTO.

8.4.8 O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas somente sera permitido
dentro do horario estabelecido pela RUMO CERTO, informado no CDI que estara disponivel na
internet pelo endereco eletrénico <www.rumocertoservicos.com.br=>.

8.4.9 Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do
horario previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de
identidade oficial com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha e,
preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI.

8.4.10 No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se
inscreveu neste Concurso Publico, o candidato poderd apresentar outro documento de
identificacdo equivalente, conforme disposto no item 8.2.11 deste Edital.

8.4.11 Serao considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade
(RG), Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA, etc), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira Nacional de Habilitacdo com
foto e Passaporte valido.

8.4.12 O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir,
com clareza, a identificagdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagcdo,
fotografia, data de nascimento e assinatura.

8.4.13 N&o serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos,
ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados, podendo o candidato ser submetido a
identificacdo especial que compreende a coleta de assinatura.

8.4.14 O candidato ndo podera deixar o local determinado para a realizacdo das provas até
que seja feita sua identificacdo especial, conforme previsto no item 8.4.13 deste Edital.
8.4.15 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade.

8.4.16 Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderad deixar a sala
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe
de aplicacdo de provas.

8.4.17 Nao sera permitida nos locais de realizagdo das provas a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pela RUMO CERTO, observado o previsto no item 8.4.38.4 deste
Edital.

8.4.18 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre
dos malotes, mediante termo formal, na presenc¢a de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realiza¢do das provas.
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8.4.19 Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, reldégio digital, pagers, beep, agenda eletrénica, calculadora,
walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo
ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizagdo deste Concurso Publico
vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

8.4.20 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 8.4.9 deste Edital. Caso
assim ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, nédo se
responsabilizando a RUMO CERTO nem a Companhia de Desenvolvimento de Informatica de
Uberaba — CODIUB por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.4.21 Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura
venham a ser entregues a RUMO CERTO, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e
encaminhados posteriormente a Secdo de Achados e Perdidos dos Correios.

8.4.22 Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente
ou por escrito, assim como ndo sera permitido o uso de livros, cédigos, manuais, impressos,
anotacgdes ou quaisquer outros meios.

8.4.23 Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos
escuros, bonés, chapéus e similares.

8.4.24 Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda
que de posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte.

8.4.25 As instrugfes constantes nos Cadernos de Questdes da Prova Objetiva e na Folha de
Respostas complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas
pelo candidato.

8.4.26 Ao terminar as provas ou findo o prazo limite para sua realizacdo, o candidato devera
entregar ao Aplicador de Sala, o Caderno de Questdes da Prova Objetiva e a Folha de
Respostas da Prova Objetiva devidamente preenchida e assinada.

8.4.27 O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das
provas.

8.4.28 Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apos o
fechamento dos portdes.

8.4.29 Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

b) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este
Concurso Publico, por qualquer meio;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial
de licenca para o respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados, durante o periodo de realizacdo das provas, qualquer
equipamento eletrénico como relégio digital, calculadora, walkman, notebook, palm-top,
agenda eletrbnica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagédo interna ou
externa, tais como telefone celular, beep, pager entre outros, ou deles fizer uso;

f) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagoes;

g) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Respostas e
demais orientac¢des expedidas pela RUMO CERTO;

h) recusar-se a se submeter a detector de metais e identificagdo digital;

i) deixar de entregar o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas da Prova Objetiva ao
terminar as provas ou findo o prazo limite para sua realizacao.

8.4.30 Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 8.4.29 deste Edital, a RUMO CERTO
lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento para a Comissdao do
Concurso Publico, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

8.4.31 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferogréafica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de
terceiros, respeitadas as condi¢c8es solicitadas e concedidas a portadores de deficiéncia.



8.4.32 O candidato ndo poderad amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcao.

8.4.33 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, salvo em
situagfes que a RUMO CERTO julgar necessario.

8.4.34 Na correcao da Folha de Respostas da Prova Objetiva, serdo computadas como erros
as questdes ndo assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ou rasuradas.

8.4.35 Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada
ou escrita, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo do
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade

8.4.36 As questbes das Provas Objetivas serdo divulgadas nos enderecos eletrénicos
<www.rumocertoservicos.com.br,> <www.codiub.com.br> e na Companhia de
Desenvolvimento de Informética de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de
Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG, até o 5° (quinto) dia util apés a realizagdo
das provas.

8.4.37 Os gabaritos das Provas Objetivas serdo publicados em Jornal Oficial do municipio
“porta Voz” e em jornal de circulagdo no municipio “Jornal da Manh&” e divulgadas no Quadro
de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba - CODIUB, situado a
Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG e nos
enderecos eletrbnicos <www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>, até o 5°
(quinto) dia util apés a realizagdo das provas.

8.4.38 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera
fazé-lo, desde que assim o requeira, no periodo de inscricdo ou no momento do pedido de
isencéao.

8.4.38.1 Na hipdtese de ndo cumprimento do periodo estipulado no item 8.4.38 deste Edital,
o atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido pela RUMO CERTO.

8.4.38.2 Néao haverad compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
8.4.38.3 Para amamentagéo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado
pela coordenacédo local deste Concurso Publico.

8.4.38.4 A crianca deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporéaria desse
adulto, em local apropriado, seré autorizada pela Coordenacdo deste Concurso Publico.
8.4.38.5 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serda acompanhada de um
Aplicador, do sexo feminino, da RUMO CERTO que garantirA que sua conduta esteja de
acordo com os termos e condi¢cdes deste Edital.

8.4.38.6 A candidata lactante que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item
8.4.38 deste Edital, ndo indicando nos formularios a sua condi¢do de lactante poderédo fazé-
lo, por meio de requerimento de préprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado
a RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP, situada na Rua Curvelo n°® 32 loja 12
bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172, de segunda a sexta-feira das 13:00 h
as 17:00 , até o término das inscricoes.

8.4.38.7 A candidata que néao fizer a solicitacdo conforme disposto neste Edital, seja qual for
0 motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacdo das
instalacdes fisicas do local de realizagdo das provas.

9 CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1 O Resultado Final deste Concurso Publico sera aferido pelo somatério dos pontos obtidos
na Prova Objetiva e de Titulos.

9.2 No Resultado Final, os candidatos aprovados e classificados constardo na ordem
decrescente do total de pontos obtidos no somatério de que trata o item 9.1 por cargo e
respectivas especialidades para as quais concorreram.

9.3 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, por cargo, tera preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo, na forma do
disposto no paragrafo uUnico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 -
Estatuto do ldoso.
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9.4 Persistindo, ainda, o empate na classificacdo com aplicagéo do item 9.3, o desempate
beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente:

a) maior pontuagdo no conteudo de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo no conteudo de Conhecimentos Gerais;

c) maior pontuacgédo no conteddo de Noc¢des de Informatica;

d) maior pontuag¢do no conteudo de Matematica/Raciocinio Logico;

e) maior pontuagédo no conteddo de Lingua Portuguesa;

) maior idade, assim considerando dia, més e ano de nascimento e desconsiderando hora de
nascimento.

10 RECURSOS

10.1 Cabera interposi¢cdo de recurso fundamentado a Comissédo Especial para Realizagcdo do
Concurso Publico 01/2011, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, em todas as decisGes proferidas e
que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes
situacbes:

a) contra indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo;

b) contra indeferimento de inscrigcao;

c) contra resultado da andlise dos laudos médicos;

d) contra questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

e) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se refira a erro de
célculo das notas;

f) contra classificagdo final neste Concurso Publico.

10.2 Os recursos mencionados no item 10.1 deste Edital deverdo ser entregues, com
indicacdo precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, por uma das seguintes
formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA
LTDA EPP, situada na Rua Curvelo n® 32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP
31.015-172, de segunda a sexta-feira das 13: 00 a 17:00 dentro do prazo previsto no item
10.1 deste Edital;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiro na Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, situado & Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146,
bairro Santa Marta, Uberaba/MG, no horario das 9h as 17h, dentro do prazo previsto no item
10.1 deste Edital.

c) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado & RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP, situada na Rua Curvelo n®
32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172, de segunda a sexta-feira
das 13:00 as 17:00 Nesse caso, para a validade do recurso, a data da postagem devera
obedecer ao prazo estabelecido no item 10.1 deste Edital.

10.3 Os recursos deverdo ser entregues em 03 (trés) vias em envelope fechado, tamanho
oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB -
Edital n. 01/2011;

b) nome completo e numero de inscricdo do candidato;

c) especificacdo do cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

10.4 O recurso devera obedecer as seguintes determinacdes:

a) ser digitado ou datilografado e entregue em 03 (trés) vias (uma original e duas coépias);

b) apresentar identificacdo do candidato apenas na capa de recurso, conforme modelo
apresentado neste edital;

c) néo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

d) conter a indicagdo da questdo/nota atribuida que esta sendo contestada;

e) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e acrescido de indicagdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

f) ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questado
recorrida devera ser apresentada em folha separada com capa anexa conforme o modelo
apresentado no item 10.13 deste Edital.



10.5 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item
10.1 deste Edital, devidamente fundamentado.

10.6 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacfes, notificagcbes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item
10.1 deste edital.

10.7 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso ser& publicada em jornal
Oficial do municipio “Porta Voz” e em jornal de circulagdo no municipio “Jornal da Manha” e
divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de Informética de
Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, 146 — bairro Santa Marta
— Uberaba/MG e nos enderegos eletrdnicos <www.rumocertoservicos.com.br> e
<www.codiub.com.br=.

10.8 Apods a publicacdo oficial de que trata o item 10.7 deste Edital, a fundamentacdo da
decisdo da Banca Examinadora referente aos recursos do item 10.1, alineas “d”, “e” e “f”
ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrdnico
<www.rumocertoservicos.com.br>, até a data da homologacdo deste Concurso Publico.

10.9 A decisdo de que trata o item 10.8 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera
objeto de reexame.

10.10 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdao(des) eventualmente anulada(s),
sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes na prova,
independentemente de interposicdo de recursos administrativos ou de decisao
judicial.

10.11 Alterado o gabarito oficial pela Comissédo de Concurso Publico, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.12 Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.10 e 10.11 deste Edital, podera haver
alteracdo da classificacao inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda,
poderéa ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

10.13 MODELO DE CAPA DE RECURSO

Concurso Publico: Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB — Edital n.
01/2011

Numero de inscricao:
Nome do Candidato:
Numero do documento de identidade:
Cargo:
Data: _ / _/

Assinatureﬁo Candidato:

11 RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO

11.1 O resultado deste Concurso Publico sera apurado por meio das notas da Prova Objetiva
e Titulos.

11.2 A relacdo com os nomes dos candidatos aprovados na ampla concorréncia por cargo
serad publicada em jornal Oficial do municipio “Porta Voz” e em jornal de circulagdo no
municipio “Jornal da Manhad” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de
Desenvolvimento de Informética de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de
Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletrénicos
<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>, onde os candidatos teréo seus
nomes especificados por cargo para os quais concorreram e dispostos em ordem crescente de
classificagao.

11.3 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas para concorrer as vagas reservadas
aos portadores de deficiéncia, se aprovados neste Concurso Publico terdo seus nomes
publicados na lista geral da ampla concorréncia e também em lista especifica reservada aos
portadores de deficiéncia.

11.4 Apods o julgamento dos recursos previstos neste Edital sera publicado o Resultado Final
deste Concurso Publico em jornal Oficial do municipio “Porta Voz” e em jornal de circulacdo

no municipio “Jornal da Manh&” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de
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Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de
Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletrdnicos
<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>.

12 HOMOLOGACAO

12.1 O Resultado Final do Concurso Publico serd homologado pela Companhia de
Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB.

12.2 O ato de Homologacdo do Resultado Final deste Concurso Publico sera publicado em
jornal Oficial do Municipio “Porta Voz” e em jornal de circulagdo no municipio “Jornal da
Manh&” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de Informatica
de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa
Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletrbnicos <www.rumocertoservicos.br> e
<www.codiub.com.br>,

13 CONTRATACAO

13.1 Concluido este Concurso Publico e homologado o Resultado Final, a concretizagdo do ato
de contratacdo dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertado neste Edital
obedeceréa a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao
cumprimento das disposic¢des legais pertinentes.

13.2 O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico de que trata este Edital sera
contratado para o cargo para o qual se inscreveu, devendo ser observado o nimero de vagas
estabelecido no Anexo | deste Edital.

13.3 A contratacdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste
Concurso Publico observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os
candidatos de ampla concorréncia.

13.4 A contratacdo de um candidato aprovado e classificado como portador de deficiéncia
ensejara a deducgéo dessa vaga do total de vagas ofertado neste Edital para cada cargo.

13.5 Cumprida a reserva estabelecida no Decreto Federal n. 3.298 de 20 de dezembro de
1.999 e suas alteragdes, dar-se-a continuidade ao provimento das vagas destinadas a ampla
concorréncia.

13.6 O candidato convocado devera comparecer no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias
Uteis apo6s a publicacdo de sua convoca¢do perante a Companhia de Desenvolvimento de
Informéatica de Uberaba- Codiub, localizada na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 146,
bairro Santa Marta, Uberaba(MG), no horéario das 9 (nove) horas as 17 (dezessete) horas,
junto ao departamento de recursos humanos.

14 EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

14.1 O candidato convocado devera se submeter a exames médicos pré-admissionais, que
deverdo aferir a aptidao fisica e mental para exercicio do cargo, no prazo improrrogavel de 7
(sete) dias Uteis.

14.2 Na realizacdo dos exames médicos pré-admissionais, o candidato devera apresentar:

a) formulario oficial fornecido pela Companhia de Desenvolvimento de Informatica de
Uberaba - CODIUB, devidamente preenchido;

b) comprovante de convocagdo - copia do ato de convocagdo publicado em Jornal Oficial do
municipio “Porta Voz” e em jornal de circulagdo no municipio “Jornal da Manha”;

c) resultado dos seguintes exames complementares realizados as expensas do candidato:
c.1l) hemograma completo;

c.2) contagem de plaquetas;

c.3) glicemia de jejum;

c.4) urina rotina;

c.5) anti-HBs AG.

14.3 Somente serdo aceitos resultados originais dos exames em que devem constar a
identificacdo do candidato, bem como assinatura e identificacdo do responsavel técnico pelo
laboratorio.

14.4 Poderdo, a critério clinico, serem exigidos novos exames e testes complementares
considerados necessarios para a conclusdao do exame médico pré-admissional, a expensas do
candidato.
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14.5 O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estara impedido de
assumir a funcao e tera seu ato de convocacédo tornado sem efeito.

14.6 O candidato inscrito como portador de deficiéncia, se aprovado na forma do disposto
neste edital, paralelamente a realizacdo do exame médico pré-admissional, sera submetido a
inspecdo por Junta Médica a ser designada pela Companhia de Desenvolvimento de
Informatica de Uberaba - CODIUB, nos termos do item 6.5 deste Edital.

15 ADMISSAO

15.1 O candidato aprovado e convocado devera assumir a funcdo em até 2 (dois) dias Uteis
apo6s a entrega da documentacdo e exames pré-admissionais, conforme disposto nos itens
14.2 e 15.3

15.2 O candidato que ndo assumir a funcdo dentro do prazo mencionado no item 15.1 deste
Edital perdera a vaga e sera convocado o classificado imediatamente posterior.

15.3 Para assumir a fungdo no cargo em que foi convocado, o candidato devera atender os
requisitos de investidura dispostos no item 4 deste Edital e apresentar, obrigatoriamente, os
originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

a) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;
b) titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo, ou declaracdo de que esta
quite com a justica eleitoral

c) cadastro nacional de pessoa fisica — antigo CPF;

d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporac¢do, quando for do sexo masculino;
e) comprovante de residéncia atualizado;

) comprovante de concluséo de escolaridade exigida para o cargo, de acordo com o Anexo |
deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de
ensino;

g) comprovante de registro em 0Orgdo de classe, quando se tratar de profissdo
regulamentada;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) certiddo de casamento, quando for o caso;

J) atestado de que ndo tem registro de antecedentes criminais emitido pela Secretaria de
Segurancga Publica do estado nos ultimos 05 (cinco) anos;

k) Atestado de Saude Ocupacional — ASO — com concluséo pela aptiddo ao exercicio do cargo
emitido pelo servico médico oficial da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de
Uberaba — CODIUB e, em sua falta, o que for indicado;

1) duas foto 3x4 recente.

m) declara¢des em formulério especifico:

m.1. declaracdo de bens ou valores que integram o patrimdnio até a data da admisséo ou a
ultima declaragédo de imposto de renda;

m.2. declaragao informando se exerce ou nao outro cargo, emprego ou fungdo publica nos
ambitos federal, estadual ou municipal;

m.3. declaragao informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de
previdéncia social;

m.4. declaracdo de nédo estar cumprindo sancdo por inidoneidade aplicada por qualquer
6rgao publico ou entidade das esferas federal, estadual ou municipal.

15.4 Estara impedido de assumir a fung¢édo o candidato que deixar de apresentar qualquer um
dos documentos especificados no item 15.3 deste Edital, bem como deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos para contrata¢éo no cargo estabelecidos no item 3 deste Edital.

16 EXERCICIO E MOVIMENTACAO

16.1 ApdOs convocagdo, contratacdo e admissdo, o candidato passara a condicdo de
empregado celetista concursado.

16.2 O empregado nao podera solicitar remocgéo, transferéncia, disposicdo para 6rgao publico
ou qualquer outra forma de movimentacdo, devendo ser desconsiderada qualquer pretensédo
nesse sentido.

16.3 A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB podera, a
qualquer tempo, por necessidade e interesse publico, promover a transferéncia, de oficio, dos



profissionais contratados nos cargos de que trata este edital, para locais onde executa suas
atividades, na forma da lei.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para este Concurso Publico
contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a
serem publicados.

17.2 Informacbes e orientacbes a respeito deste Concurso Publico até a data da
homologacdo poderdo ser obtidas na RUMO CERTO SERVICOS E ASSESSORIA LTDA EPP,
situada na Rua Curvelo n® 32 loja 12 bairro Floresta- Belo Horizonte —MG, CEP 31.015-172
das 13h as 17h ou no endereco eletrénico <www.rumocertoservicos.com.br>.

17.3 E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais, avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicadas
em jornal Oficial do municipio “Porta Voz” e em jornal de circulagdo no municipio “Jornal da
Manha” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de Informatica
de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa
Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletrbnicos <www.rumocertoservicos.com.br> e
<www.codiub.com.br>.

17.4 As demais informagfes e orientacdes, apds a homologagdo do Concurso Publico, seréo
obtidas no endereco eletrénico oficial da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de
Uberaba - CODIUB: <www.codiub.com.br>.

17.5 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data de
encerramento das inscricbes. Nesses casos, a alteragdo sera mencionada em edital
complementar, retificacdo, aviso ou errata a ser publicada em jornal Oficial do municipio
“Porta Voz” e em jornal de circulagdo no municipio “Jornal da Manh&” e divulgadas no Quadro
de Aviso da Companhia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba - CODIUB, situado a
Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG e nos
enderecos eletrénicos <www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>.

17.6 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacgéo, classificacao,
atestados, certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos neste Concurso Publico,
valendo, para esse fim, a respectiva publicacao.

17.7 A RUMO CERTO nao fornecera nenhum exemplar ou copia de provas relativas a
Concursos Publicos anteriores para candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos publico
ou privado.

17.8 Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos 0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
quaisquer recursos e/ou de documentos apds as datas e nas formas estabelecidas neste
Edital.

17.9 As alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data de
publicacdo deste edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.
17.10 E da exclusiva responsabilidade do candidato, apés a homologacéo e durante o prazo
de validade deste Concurso Publico, manter seu enderego atualizado junto a Companhia de
Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, por meio de correspondéncia
registrada endere¢cada a Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba -
CODIUB- Edital n. 01/2011, situada a Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n. 146, bairro
Santa Marta, Uberaba/MG CEP-38.061-080 assumindo a responsabilidade eventual do néo
recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Companhia de
Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB decorrente de insuficiéncia, equivoco
ou alteracdo dos dados constantes da inscricdo.

17.11 A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB e a RUMO
CERTO nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais
impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer
informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste edital.

17.12 Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos,
excluir-se-a o dia da publicacédo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital,
desde que coincida com o dia de funcionamento normal da RUMO CERTO e Companhia de
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Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB. Em caso contrario, ou seja, se nao
houver expediente normal na RUMO CERTO e Companhia de Desenvolvimento de Informatica
de Uberaba - CODIUB, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de
funcionamento normal da RUMO CERTO e da Companhia de Desenvolvimento de Informatica
de Uberaba — CODIUB.

17.13 N&o serdo considerados os recursos, laudos médicos, pedidos de isencdo ou outros
documentos encaminhados via fax, internet ou qualquer outra forma que néo esteja prevista
neste Edital, assim como aqueles apresentados fora dos prazos determinados neste Edital.
17.14 A comprovacdo da tempestividade dos recursos, laudos médicos, pedidos de isencgéo
ou outros documentos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega. No protocolo
constardo o nome do candidato, a inscricdo, o nome e codigo do cargo/area de conhecimento
para o qual concorre e a data de entrega do envelope.

b) pela data de postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX.

17.15 A RUMO CERTO nédo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada de recursos, laudos médicos, pedidos de isengdo ou outros documentos ao seu
destino, quando enviados via sedex.

17.16 Nao sera disponibilizada cépia e/ou devolugdo ao candidato do recurso entregue,
ficando a documentacédo sob responsabilidade da RUMO CERTO até a homologacéo.

17.17 Todos os recursos ou outros documentos deverdo ser entregues de uma Uunica vez,
ndo se admitindo complementacdo, suplementacéo, inclusdo e/ou substituicdo, durante ou
apos os periodos estabelecidos neste Edital.

17.18 A analise dos recursos sera de responsabilidade da RUMO CERTO.

17.19 Os certames para cada cargo, regidos por este Edital, sdo independentes.

17.20 A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB podera
homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos diversos
certames.

17.21 Toda documentacao referente a este Concurso Publico ficara guardada por 06 (seis)
anos na Companhia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba - CODIUB.

17.22 Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, atos, avisos e convocag¢des relativos a este Concurso Publico que vierem a
ser publicados em jornal Oficial do municipio “Porta Voz” e em jornal de circulacdo no
municipio “Jornal da Manhad” e divulgadas no Quadro de Aviso da Companhia de
Desenvolvimento de Informética de Uberaba - CODIUB, situado a Avenida Dom Luiz Maria de
Santana, n. 146, bairro Santa Marta, Uberaba/MG e nos enderecos eletrdnicos
<www.rumocertoservicos.com.br> e <www.codiub.com.br>.

17.23 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, nomeada pela
Portaria n. 013/2011-CODIUB e ouvida a RUMO CERTO, no que couber.

UBERABA/MG, 23 de setembro de 2011

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA — CODIUB

Luiz Humberto Alves Borges Carlos Roberto Resende
Diretor Presidente Diretor Geral
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ANEXO 1

CARGO VAGAS SALARIO VALOR CARGA ESCOLARIDADE E | TIPO DE PROVA E
MENSAL INSCRICAO HORARIA PRE-REQUISITOS NUMERO DE
SEMANAL QUESTOES

Ensino Superior em L. Portuguesa - 10

CONTADOR 01 1.658,45 70,00 44 Contabilidade, com C. Matematica - 10
redistro no CRC C. Informatica - 05

9 : C. Especificos - 15

L. Portuguesa - 10

MONITOR PLENO 01 879,04 50,00 a4 Ensino Médio €. Matematica - 10
completo. C. Informética - 05

C. Especificos - 15

Ensino Médio
completo.
Experiéncia minima

de 01 ano,
TECNICO EM comprovada em L. Portuguesa - 10

ELETRONICA 01 879,04 50,00 a4 carteira de trabalho, C. Matematica - 10
JUNIOR C. Informatica - 05

em manutencéo e/ou C. Especificos _15

suporte em
tecnologia da
informacao.

Ensino Médio
completo. Possuir
curso técnico em

eletronica, elétrica ou
informatica,
reconhecido pelo

sistema oficial de L. Portuguesa - 10
TECNICO EM ensino (MEC). . 9

~ Cadastro C. Matematica - 10
ELETRONICA 1.182,60 50,00 44 e
Reserva C. Informética - 05
PLENO p
C. Especificos - 15

Experiéncia minima
de 03 anos,
comprovada em
carteira de trabalho,
em manutencgéo e/ou
suporte em
tecnologia da
informacéo.



ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONTADOR: Encarregado da contabilidade geral, fiscal e de custos, procedendo ao controle e analise de
toda a documentacdo contabil, de forma a assegurar o seu correto registro; levantar balancetes e
Balancos mensais e declaracdo de Imposto de Renda; verificar rotineiramente os procedimentos de
controle dos diversos setores da empresa e outros procedimentos afins. Responsavel pelas informacgdes
prestadas ao Tribunal de Contas do Estado e a Controladoria do Municipio.

MONITOR PLENO: Acompanhar a implantacdo dos sistemas comercializados pela empresa; instruir os
usuarios quanto a utilizacdo dos terminais e sistemas. Orientar e supervisionar os monitores juniores;
Executar tarefas afins.

TECNICO EM ELETRONICA JUNIOR: Auxilia na instalacdo e montagem de redes comunicacdo. Realiza
testes e localiza defeitos de menor complexidade em equipamentos eletrdnicos. Participa na realizagéo de
testes de aceitacdo, testes operacionais e andalise comparativa de novos equipamentos. Opera o0s
equipamentos e instrumentos de laboratdrio de manutencdo. Mantém registros sobre desempenho dos
equipamentos, documentando problemas e providéncias tomadas.

TECNICO EM ELETRONICA PLENO: Instala e mantém redes de comunicacdo. Realiza testes e localiza
defeitos em equipamentos eletronicos. Realiza testes de aceitagdo, testes operacionais e analise
comparativa de novos equipamentos. Opera equipamentos e instrumentos de laboratério de manutencgéo.
Mantém registros sobre desempenho dos equipamentos, documentos sobre desempenho dos
equipamentos, documentando problemas e providéncias tomadas.

PROGRAMA DE PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONTADOR

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensdo de texto literario ou informativo. 2. Conhecimentos
Linguisticos: Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade.
Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego
das letras, acentuacdo gréafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os termos da
oracdo, as oracdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal,
ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia,
paronimia, polissemia.

MATEMATICA (RACIOCICIO LOGICO): 1. Probabilidade; 2. Raciocinio Légico Quantitativo: 2. 1. Légica
de Argumentacéo, 2.2. Proposi¢cdo Simples, 2.3. Proposi¢cdo Composta, 2.3.1. Conjunc¢éo, 2.3.2. Disjunc¢ao,
2.3.3. Condicional, 2.3.4. Bicondicional, 2.3.5. Negacao, 2.3.6. Tautologia, 2.4. Conectivos Ldgicos; 3.
Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, reais e complexos: operacoes, propriedades e
aplicagdes.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows: Configuracdes
béasicas do Sistema Operacional (painel de controle), Organizacdo de pastas e arquivos, Operacdes de
manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de Textos Microsoft
Word: Criacdo, edi¢do, formatacdo e impressdo, Criacdo e manipulacdo de tabelas, Insercdo e
formatagdo de gréficos e figuras. 3. Planilha Eletrénica Microsoft Excel: Criagdo, edigdo, formatacdo e
impresséo, Utilizacdo de féormulas, Formatagéo condicional, Geracdo de gréficos. 4. Internet: Conceitos e
arquitetura, Utilizacdo dos recursos WWW a partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape,
Producgdo, manipulagdo e organizacdo de mensagens eletrénicas (e-mail). 5. Sistemas de Informagéao:
Caracteristicas e componentes, Recursos de hardware e software, Aplicacdes.



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicagdo.
Regimes contabeis. Técnicas de registro e de lancamentos contabeis. Plano de Contas. Balangos
Orcamentério, Financeiro e Patrimonial. Demonstracdo das Varia¢cdes Patrimoniais. Orcamento Publico:
Conceitos gerais; Processo de Planejamento. Ciclo Orcamentario. Orcamento por Programas. Receita
Publica: Conceito; Classificagédo; Estagios; Escrituracdo Contabil. Divida Ativa. Despesa Publica: Conceito;
Classificacdo; estagios, escrituracdo contabil. Restos a Pagar: Conceitos; Sistematica; Implicactes apds a
Lei de Responsabilidade Fiscal. Divida Publica: Conceitos; Sistematicas; Implicacdes ap6s a Lei de
Responsabilidade Fiscal. Regime de Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos Adiantamentos.
Patrimdnio Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigagbes das Entidades Publicas. Variagbes Patrimoniais.
Variacbes Ativas e Passivas. Créditos Adicionais: Conceito; Classificagdo; Autorizagdo e Abertura;
Vigéncia; Indicagcdo e Especificacdo de recursos. Controle Interno: Conceitos; Objetivos; Implantacdo do
Sistema de Controle Interno e metodologias existentes. Prestacdo de Contas: Demonstrativos exigidos e
seu preenchimento; Prazos. Licitagdes: Modalidades; Conceitos Gerais; Limites; Processos e
Procedimentos Licitatorios.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO

MONITOR PLENO, TECNICO EM ELETRONICA JUNIOR E TECNICO EM ELETRONICA
PLENO

LINGUA PORTUGUESA: 1 — Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 — Conhecimentos
Linguisticos: Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade.
Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego
das letras, acentuacdo gréafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os termos da
oracdo, as oracdes no periodo composto, concordéncia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal,
ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia,
paronimia, polissemia.

MATEMATICA — RACIOCICIO LOGICO: 1. Probabilidade; 2. Raciocinio Légico Quantitativo: 2. 1. Logica
de Argumentacéo, 2.2. Proposicdo Simples, 2.3. Proposi¢cdo Composta, 2.3.1. Conjunc¢éo, 2.3.2. Disjuncao,
2.3.3. Condicional, 2.3.4. Bicondicional, 2.3.5. Negagado, 2.3.6. Tautologia, 2.4. Conectivos Ldgicos; 3.
Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, reais e complexos: operacoes, propriedades e
aplicagdes.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows: Configuracdes
basicas do Sistema Operacional (painel de controle), Organizacdo de pastas e arquivos, Operacdes de
manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de Textos Microsoft
Word: Criagdo, edicdo, formatagdo e impressdo, Criacdo e manipulacdo de tabelas, Insercdo e
formatagdo de graficos e figuras. 3. Planilha Eletrénica Microsoft Excel: Criagdo, edigdo, formatacdo e
impresséo, Utilizacdo de formulas, Formatagéo condicional, Geracao de gréficos. 4. Internet: Conceitos e
arquitetura, Utilizacdo dos recursos WWW a partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape,
Producdo, manipulagédo e organizacdo de mensagens eletronicas (e-mail). 5. Sistemas de Informagéo:
Caracteristicas e componentes, Recursos de hardware e software, Aplicacdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MONITOR PLENOQO: 1) Hardware: identificagcdo e conhecimento das funcionalidades dos componentes
de um computador. 2)Windows: configuracdo de sistema. 3) Linux: Comandos bésicos de operacéo e
configuracdo. 4) MS Office: Utilizagcdo do Editor de Texto — Word, da Planilha — Excel, do software de
apresentacdo — Power Point. 5) BR Office: utilizacdo do Editor de Texto — Writer, da planilha — Calc do
software de apresentagédo — Impress. 6) Web: navegagédo e configuracdo basica de navegadores:internet
Explorer, Mozilla Firefox, Konqueror. 7) E-mail: Utilizacdo e configuracdo béasica:Outlook Express, Web
mail. 8) Rede: ldentificagcdo e conhecimento das funcionalidades dos equipamentos de uma rede de
computadores.

TECNICO EM ELETRONICA JUNIOR: Rede de comunicacédo: Equipamentos e componentes de uma
rede de cabeamento estruturado. Configuracdo de roteador TCP/IP. Configuracdo de redes TCP/IP em
ambiente Windows. Esquemas de conectorizagdo de cabos de rede. Técnicas de instalacdo de redes de
cabeamento estruturado. Configuracdo de rede wireless. Manutencdo de equipamentos de TI:
Conhecimento de hardware de microcomputadores. Procedimentos de substituicdo de componentes de
hardware de microcomputadores. Instalacdo e configuragcdo do sistema operacional Windows 98 e
superior. Instalagdo e configuracdo de aplicativos em ambiente Windows 98 e superior. Instalagdo e
configuracdo de browser de navegacao na Internet. Instalacdo e configuracdo de programa de acesso a




e-mail. Recuperagado de erros em ambiente Windows 98 e superior. Backup de informag8es em ambiente
Windows 98 e superior. Instalagéo, configuracdo e atualizagdo de antivirus. Operacédo de equipamento
de TI: Dominio de ferramentas de busca de informacdes técnicas na Internet. Dominio de MS - Word 97
e superior. Dominio de MS - Excel 97 e superior. Dominio de MS - Power Point 97 e superior. Utilizacdo
de instrumentos de laboratério: Operacdo de multimetro. Utilizacdo de ferro de solda. Identificacdo e
operacédo de ferramentas de manutencgéo elétrica/eletrénica.

TECNICO EM ELETRONICA PLENO: Rede de comunicacido: Equipamentos e componentes de uma
rede de cabeamento estruturado. Configuracdo de roteador TCP/IP. Configuracdo de redes TCP/IP em
ambiente Windows. Esquemas de conectorizagdo de cabos de rede. Técnicas de instalacdo de redes de
cabeamento estruturado. Configuracdo de rede wireless. Manutencdo de equipamentos de TI:
Conhecimento de hardware de microcomputadores. Procedimentos de substituicdo de componentes de
hardware de microcomputadores. Instalagdo e configuragdo do sistema operacional Windows 98 e
superior. Instalacdo e configuracdo de aplicativos em ambiente Windows 98 e superior. Instalacdo e
configuragdo de browser de navegacdo na Internet. Instalagéo e configuracdo de programa de acesso a
e-mail. Recuperacdo de erros em ambiente Windows 98 e superior. Backup de informagbes em ambiente
Windows 98 e superior. Instalagdo, configuracao e atualizagdo de antivirus. Operagédo de equipamento
de TI1: Dominio de ferramentas de busca de informacdes técnicas na Internet. Dominio de MS - Word 97
e superior. Dominio de MS - Excel 97 e superior. Dominio de MS - Power Point 97 e superior. Utilizacdo
de instrumentos de laboratério: Operacdo de multimetro. Utilizagdo de ferro de solda. Identificacdo e
operacédo de ferramentas de manutencgéo elétrica/eletrénica.




	CONTADOR: Encarregado da contabilidade geral, fiscal e de custos, procedendo ao controle e analise de toda a documentação contábil, de forma a assegurar o seu correto registro; levantar balancetes e Balanços mensais e declaração de Imposto de Renda; veri
	MONITOR PLENO: Acompanhar a implantação dos sistemas comercializados pela empresa; instruir os usuários quanto a utilização dos terminais e sistemas. Orientar e supervisionar os monitores juniores; Executar tarefas afins.
	TÉCNICO EM ELETRÔNICA JÚNIOR: Auxilia na instalação e montagem de redes comunicação. Realiza testes e localiza defeitos de menor complexidade em equipamentos eletrônicos. Participa na realização de testes de aceitação, testes operacionais e análise compa
	TÉCNICO EM ELETRÔNICA PLENO: Instala e mantém redes de comunicação. Realiza testes e localiza defeitos em equipamentos eletrônicos. Realiza testes de aceitação, testes operacionais e análise comparativa de novos equipamentos. Opera equipamentos e instrum

